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Erasmus+ programm ile yurtdisinda ders vermek iizere secildiginiz andan itibaren
“disiliskiler.koord.firat.edu.tr ” internet sitemizi, duyurular1 ve e-posta adreslerinizi sik sik

kontrol ediniz!

Personel egitim alma hareketliligi Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda
istihdam edilmis herhangi bir personelin, program iilkelerinden birinde egitim almasina imkéan saglayan
faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kiginin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri
gelistirmek tlizere ¢esitli egitimler (isbasi egitimleri, gézlem siiregleri gibi) almasi mimkiindiir.
Konferans katilimlar1 ise faaliyet kapsaminda desteklenmemektedir. Personel egitim alma hareketliligi
kapsaminda, ECHE sahibi bir yiliksekdgretim kurumunda istihdam edilmis personelin, egitim almak
iizere ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumuna ya da bir igletmeye gidebilmesi de miimkiindiir. Egitim
almak tizere gidilecek isletme yurtdisinda bir egitim merkezi, arastirma merkezi, yiiksekdgretim kurumu
(ECHE sahibi olmasi zorunlu degildir) ya da isletme tanimina uyan diger bir kurulus olabilir. Bu
cergevede, uygun bir isletmeden kastedilen biiyiikliikleri, yasal statiileri ve faaliyet gosterdikleri
ekonomik sektdr ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tiir kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil
her tiir ekonomik faaliyette bulunan girisimdir. Personel egitim alma faaliyeti tam zamanl bir faaliyettir
ve tam giin egitim alinan siireler i¢in hibe 6demesi yapilir. Erasmus+ kapsaminda Personel Egitim Alma

Hareketliligini kazanmis kisi asagidaki adimlar1 izlemelidir.
GIDERKEN HAZIRLANMASI GEREKEN BELGELER
1) DAVET MEKTUBU’NUN ALINMASI

Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliginden gitmeye hak kazanan personel, Dis liskiler
Birim Koordinatorliigi web sayfamizda yer alan Anlagsmalar Listesi’nden birine gitmek zorundadir.

Personel, kendi alan1 disinda herhangi bir kurum/kurulusa gidemez.
Davet Mektubu’nda dikkat edilecek hususlar,

e Kurum/kurulus adi, adresi, amblemi, iletisim bilgileri agik bir sekilde yazilmalidir.
e Kabul tarihlerinin toplamda 4 ( 2 Faaliyet 2 Seyahat ) giin olmasina dikkat edilmelidir.
e Mektup igeriginde * Erasmus+ Egitim Alma Hareketliliginde yapiyor olmak ‘’olmasina

dikkat edilmelidir.

e Belgede kase, imza, miihiir olmasina dikkat edilmelidir.



Belge erasmusbasvuru.ua.gov.tr adresine yiiklenmelidir.

Bu formun bir érnegini Dis iliskiler Birim Koordinatérliigii internet sayfamizda Erasmus+

Hareketlilikleri >Personel Egitim Alma Hareketliligi > Istenilen Belgeler ve Formlar sekmesinden ilgili

belgeye tiklayarak bulunabilirsiniz.

Dikkat: Yukaridaki bilgiler hususunda eksik doldurdugu anlagilan Davet Mektuplari Dig

Mliskiler Birim Koordinatérliigii tarafinca kabul edilmeyecektir.

2) ‘STAFF MOBILITY AGREEMENT FOR TRAINING’ BELGESININ
HAZIRLANMASI

Bu belge Erasmus+ Ders Verme Hareketliliginin en 6nemli belgelerinden biridir. Personel bu

belgeyi doldururken asagidaki gosterilen hususlara dikkat edilmesi gerekir.

Bu belgenin ilk sayfasinda yer alan ‘Planned period of the teaching activity’ kisminin
GG/AA/YYYY seklinde doldurulmasi,

Bu belgenin ilk sayfasinda yer alan ‘Duration’ kisminin sadece toplam giin olarak
doldurulmasi,

Bu belgenin ilk sayfasinda yer alan ‘The teaching staff member’ kisminin eksiksiz
doldurulmasi,

Bu belgenin ilk sayfasinda yer alan © The Sending Instution / Enterprise’ kisminin
sadece ‘Faculty/Department’ ve ‘Size of enterpise’ kisimlarinin doldurulmasi,

Bu belgenin ilk sayfasinda yer alan ‘The Receiving Instituon’ kisminin eksiksiz
doldurulmasi,

Bu belgenin ikinci sayfasinda yer alan Language of instruction kisimlarinin eksiksiz
doldurulmasi,

Bu belgenin ikinci sayfasinda yer alan ‘Overall objectives of the mobility , Added value
of the mobility, Content of the teaching programme, Expected outcomes and impact *
kistmlarinin eksiksiz doldurulmasi,

Bu belgenin ii¢iincii sayfasinda yer alan imza kisminin doldurulmasi ve imzalanmasi,

Bu formu Dis Iliskiler Birimi internet sayfamizda Erasmus+ Hareketlilikleri >Personel Egitim

Alma Hareketlilisi > Istenilen Belgeler ve Formlar sekmesinden ilgili belgeye tiklayarak

bulunabilirsiniz.

Dikkat: Yukaridaki bilgiler hususunda eksik doldurdugu anlasilan®’Staff Mobility Agreement

for Teaching”’ lar Dis Iliskiler Birim Koordinatorliigii tarafinca kabul edilmeyecektir.

Dikkat: Bu belgeden 2 Niishayi(islak imzali) tarafimiza sunmaniz gerektigini unutmayiniz.



3) RESMI GOREVLENDIRME YAZISININ ALINMASI
e Akademik izin Belgesi
e FYKK Karari
e Rektorlik Oluru

Yukarida belirtilen belgelerin tarafimiza iletilmesi gerekmektedir. Bu formlar istenirken internet

sayfamizda yer alan 6rneklerine gore alinmasi onerilir.

Bu formun bir o6rnegini Dis Iliskiler Birim Koordinatérliigii internet sayfamizda Erasmus+
Hareketlilikleri >Personel Egitim Alma Hareketliligi > Istenilen Belgeler ve Formlar sekmesinden

ilgilibelgeye tiklayarak bulunabilirsiniz.
4) VAKIFBANK EURO HESABI ACILMASI

Tarafiniza verilecek olan hibenin yatirilabilmesi i¢in TC Vakiflar Bankasi’nin yurt i¢indeki
herhangi bir subeden Euro hesabi agilmasi gerekmektedir. Agilan hesap dekontunun bir kopyasi
dbs.firat.edu.tr kabul belgesi kismina yiiklenmelidir.

5) BILGi FORMU’NUN DOLDURULMASI

Bu belgeyi internet sitemizden bulabilirsiniz. Bilgi Formu’ nu doldururken, bilinen tim
bilgilerin doldurulmasi gerektigi, bilinmeyen bilgiler var ise veya kisiyi kapsamayan bilgiler isteniyorsa

tire igaretiyle (-) isaretlenmesi gerekmektedir.

Bu formu Dis iliskiler Birim Koordinatorliigii internet sayfamizda Erasmus+ Hareketlilikleri
>Personel Egitim Alma Hareketliligi > Istenilen Belgeler ve Formlar sekmesinden ilgilibelgeye

tiklayarak bulunabilirsiniz.

6) HIBE SOZLESMESI’NIN DOLDURULMASI
Bu belgeyi internet sitemizden bulabilirsiniz.
Bu belgeyi hazirlarken asagidaki hususlara dikkat edilmelidir;

e ilk sayfada yer alan Kabul eden kurumun tam resmi adi doldurulmasi

[k sayfada yer alan Kisisel Bilgiler kisminin eksiksiz doldurulmasi,

e ilk sayfada yer alan Banka Bilgilerin doldurulmast,

e Ikinci sayfada yer alan Madde 2.2 béliimiiniin gerekli duruma gére doldurulmast,

e ikinci sayfada yer alan Madde 3.3 ve Madde 3.4¢i doldururken Drs iliskiler Birimi’yle
irtibata gegmesi gerekir.

e Ugiincii sayfada yer alan ‘Katilime1’ kisminin altina adimiz1 ve soyadinizi yazmaniz ve
imzalamaniz gerekir.

e Diger tliim sayfalarin sag alt kosesine paraf atmaniz gerekmektedir.



Dikkat! Yukaridaki bilgiler hususunda eksik doldurdugu anlasilan Hibe Sézlesmeleri Dis

Mliskiler Birim Koordinatdrliigii tarafinca kabul edilmeyecektir.

Dikkat: Bu belgeden 2 Niishayi(Islak imzalr) tarafimiza sunmamz gerektigini unutmayiniz. Bu

formu

Dus Iliskiler Birim Koordinatérliigii internet sayfamizda Erasmus+ Hareketlilikleri >Personel
Egitim Alma Hareketliligi > Istenilen Belgeler ve Formlar sekmesinden ilgili belgeye tiklayarak

bulunabilirsiniz.
DONERKEN GETIiRiLMESiIi GEREKEN BELGELER

» Pasaport Fotokopisi; Giris-¢ikis tarihlerinin bulundugu tiim sayfalarin ¢ekilmesi gerekmektedir.

= Katilim Belgesi; Diger adiyla © Certificate of Attandence’ orijinal ve 1slak imzali hali tarafimiza

sunulmalidir.

= Katilim Belgesi TR Ceviri; Diger adiyla © Certificate of Attandence’ Tiirk¢e gevirisini ( kendiniz

¢evirebilirsiniz) sunmalisiniz.

= Staff Mobility Agreement for Teaching; Gitmeden 6nce doldurulan bu belgenin tiim taraflarca

imzalanmis orijinal, 1slak imzali hali tarafimiza sunulmalidir.

= Davet Mektubu Gitmeden 6nce e-mail yoluyla gonderilen belgenin orijinal, 1slak imzal1 hali,

tarafimiza sunulmalidir.

= Hareketlilik ile ilgili Fotograf Paylasimi ( Gorliniirligii artirmak i¢in Hareketlilik esnasinda

cekilen fotograflarin mail ile tarafimiza iletilmesi. )
HIBE

= lgili personel gitmeden 6nce Bireysel hibesinin %70’ini ve seyahat giderinin %100’ liik kismini
alir.

» Dondiikten sonra kalan yiizde %30°luk kismini alacaktir.

Ancak yukaridaki belgelerde eksik oldugu goriilen/anlasilan durum s6z konusu oldugunda hibelerde

kesintiye gidilir.

Dikkat! Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliliginden faydalanip geri donen personel son olarak
tim faaliyeti bittikten sonra, e-mail adresine tarafimizca gonderilecek Beneficiary Module (Nihai

Rapor) ‘ u doldurmasi gerekmektedir. Bu belgeyi dolduran personel faaliyetini tamamlams sayilir.



